Rechnungshof
Osterreich
Unabhédngig und objektiv fiir Sie.

Geschaftsverteilung des Rechnungshofes

glltig ab 1. Juli 2025



PRASIDENTIN
DES RECHNUNGSHOFES

Dr. Margit Kraker

Blro der Prasidentin (BP)

Leiter sowie Sprecher des Rechnungshofes:

Ministerialrat Mag. Christian Neuwirth



Folgende Organisationseinheiten sind der Prasidentin unmittelbar
unterstellt:

Stabsstelle Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit (STKOM)

Wahrnehmung der externen Kommunikation (inkl. Content Management) fir den
Bereich des gesamten Rechnungshofes

Interne Kommunikation

Wahrnehmung der Redaktion des RH-Cockpits

Betreuung der RH-Website gemeinsam mit der Abteilung Digitalisierung und
Informationstechnik

Social Media Produktionen

Leiterin:
Oberratin Mag. Katrin Burgstaller, MA



Bereich Steuerung, Planung und Wirkung (B)

Festlegung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Planung und Steuerung der Ressourcen des RH

Strategische Organisationsentwicklung RH

Strategische Prifungsplanung

Koordination der Bereichsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes des Bereiches

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Bereichsleiterin:
Ministerialratin Mag. Liane Stangl|



Abteilung B-1
Planung, Controlling und Wirkung

Koordination der Prifungsplanung
Wirkungs- und Leistungscontrolling
Wirkungsorientierte Steuerung
Wirkungsmessung

Strategische Organisationsentwicklung RH

Mitwirkung bei Gebarungsitberprifungen

Kompetenzzentrum fiir Wirkungsorientierte Haushaltsfiihrung und
Gleichstellung

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Liane Stangl
Ministerialrat Ing. Mag. Harald Ebner, MBA (AL-Stellvertreter)



Abteilung B-2
Budget, Qualitatsmanagement, Nachfrageverfahren
und Tatigkeitsbericht

Haushaltsreferentin der UG 06

Kosten- und Leistungsrechnung

Internes Qualitdtsmanagement

Qualitative Auswertung des Nachfrageverfahrens und Erstellung des Berichtes
Erstellung Tatigkeitsbericht

Mitwirkung bei Gebarungsiberprifungen
Kompetenzzentrum fir Qualitditsmanagement

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Helga Herzfeld



Abteilung B-3
Personal, Personalentwicklung und Bibliothek

Planung des Personalbedarfs und Personaleinsatzes
Budgetvollzug UG 06 Personalbudget

Verfahren zur Personalauswahl

Individuelle Personalangelegenheiten

Vertretung des Rechnungshofes in Dienstrechtsverfahren
Personalcontrolling

Aus- und Weiterbildung, Personalentwicklung

Bibliothek

Mitwirkung bei Gebarungsiberprifungen

Kompetenzzentrum fiir Wissensmanagement und
flr Personalentwicklung

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Dr. Johannes Fef3l, LL.M., MBA
Ratin Dr. Katharina Parapatics, LL.B.(WU), LL.M.(WU), BSc(WU) (AL-Stellvertreterin)



Sektion Prasidium (SP)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Sektionsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes der Sektion

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader
im Rahmen von GebarungsUberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Steuerung der Services im Rechnungshof

Steuerung der IT-Sicherheit im Rechnungshof

Koordination der Digitalisierungsstrategie des Rechnungshofes

Erreichung der Digitalisierungsziele des Rechnungshofes

Operative Ausgestaltung der Prozesse unter Berlcksichtigung der internationalen
Standards

Wahrnehmung der internationalen Aufgaben des Rechnungshofes

Planung und Steuerung der technischen Ressourcen

Sicherstellung des Dienstbetriebes

Sektionsleiter:
Sektionschef Mag. Dr. Ronald Rédl, MA



Stabsstelle Verbindungsdienst und
Blrgeranliegen (SP-STVB)

Kontakte zu Nationalrat, Landtagen, Gemeinden

Parlamentarische Anfragen

Erledigung von allgemeinen Anbringen

Koordination von Aufgaben im Zusammenhang mit Untersuchungsausschiissen
Medienbeobachtung und Dokumentation

Behandlung von Blrgeranbringen

Mitwirkung bei Gebarungsiiberprifungen

Ansprechperson:
Kommissar Klaus Schuckert, LL.B.(WU), LL.M.(WU) (Fachexperte)
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Abteilung SP-1
Berichtsmanagement

Redaktion der Prifungsergebnisse und Berichte

Lektorat

Corporate Design

Layout von Berichten

Visualisierungen, insbesondere Grafiken fir Prifungsergebnisse und
Offentlichkeitsarbeit

Mitwirkung bei Gebarungsiiberprifungen
Kompetenzzentrum fiir Berichtsgestaltung

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Maria Mayr, MBA



Abteilung SP-2
Digitalisierung und Informationstechnik

IT-Strategie

IT-Organisation und IT-Prozesse

IT-Betriebsfihrung, IT-Support und Telefonie
Netzwerkmanagement, Netzwerk- und Cloudinfrastruktur
IT-Beschaffung und Inventarverwaltung

IT-Sicherheit, Betriebssicherheit und Datensicherung
Durchflihrung von internen und externen IT-Projekten
Anforderungsmanagement und Softwareentwicklung
Kommunikations- und Kollaborationsplattformen

Mitwirkung bei Gebarungstberprifungen und Sonderaufgaben des RH
Kompetenzzentrum fir Digitalisierung

Abteilungsleiter Rat Stephan Rodler, BSc, MSc, MBA
Oberrat Mgr inz. Jacek Swiech, BSc, MBA (AL-Stellvertreter)
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Abteilung SP-3
Zentrale Dienste

Gebaudesicherheit und Brandschutz

Technische Abwicklung der Nachfrage zum Umsetzungsstand der Empfehlungen
Beschaffung und Verwaltung von Inventar und Material

Servicestelle Reisemanagement

Bundesbedienstetenschutz

Administration sowie Prozessverwaltung und -gestaltung, insbesondere ELAK und
eDok/Pro — ePA

Gebaude- und Raummanagement

Zahlstelle

Aktenverwaltung

Mitwirkung bei Gebarungsitberprifungen

Kompetenzzentrum fiir Dienstreiseangelegenheiten und
flr betriebliche Gesundheitsforderung

Abteilungsleiter Ministerialrat Ing. Norbert Neumann
Ministerialratin Dipl.-Kffr. Sabine Teufl-Marzinger (AL-Stellvertreterin)
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Abteilung SP-4
Internationales, Generalsekretariat der INTOSAI

Aufgaben des Generalsekretariats der INTOSAI

Internationale Aktivitdten des Rechnungshofes

Bilaterale Kontakte zu anderen Rechnungshoéfen

Verbindungsdienst zum Européischen Rechnungshof

Organisation von internationalen Veranstaltungen

Koordination der Teilnahme von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Rechnungs-
hofes an internationalen Arbeitsgruppen, internationalen Veranstaltungen etc.

Mitwirkung bei Gebarungsiiberprifungen
Kompetenzzentrum fiir Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Dr. Silke Steiner, MA, MBA¥*)
Ministerialrat Ing. Mag.(FH) Herbert Baumgartner (AL-Stellvertreter)

*) Koordinationsstelle mit dem Europaischen Rechnungshof
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Abteilung SP-5
Datenanalyse, Informationssicherheit
und neue Technologien

Datenanalyse fur Prifungen und interne Aufgaben

Einfihrung neuer Technologien wie Kinstlicher Intelligenz und Machine Learning
Governance und Compliance im Bereich der Informationssicherheit und Daten
Umsetzung der nationalen Vorgaben, welche sich aus der Richtlinie (EU) 2022/2555
(,NIS-2-Richtlinie”) ergeben (NIS-2-Gesetz)

IT-Risikomanagement

Mitwirkung bei Gebarungsiberprifungen und Sonderaufgaben des Rechnungshofes
Kompetenzzentrum fiir Informationssicherheit
Kompetenzzentrum fiir Datenanalyse und neue Technologien

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Helmut Steinbichler
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Prifungssektion | (PI)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Sektionsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes der Sektion

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Sektionsleiter:
Sektionschef Mag. Dr. Robert Sattler

Stellvertreterin:
Ministerialratin MMag. Dr. Claudia Kroneder-Partisch
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Prafungsbereich
Forderungen, Transparenz, AuReres und EU

Abteilung PI-1
Arbeit, Familie, Frauen

Grundsatzliche Angelegenheiten des Férderwesens (insb. Transparenzdatenbank,
Schnittstellen im Forderbereich)

Arbeitsmarkt (insb. Dienstleistungen des Arbeitsmarktservice, Arbeitsmarktférde-
rung, Qualifizierung)

Arbeitslosenversicherung, Insolvenz-Entgelt-Sicherung

Familienbezogene Leistungen

Gleichstellung von Frauen, Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung
Allgemeiner Einkommensbericht

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Arbeitsmarktservice, Insolvenz-
Entgelt-Fonds, IEF Service GmbH, Familienlastenausgleichsfonds, Arbeiterkammern

Kompetenzzentrum fiir transparentes Forderwesen

Abteilungsleiterin Ministerialratin MMag. Dr. Claudia Kroneder-Partisch
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Abteilung PI-2
EU-Finanzierung, Landwirtschaft

EU-Mittelverwendung

Nationale Kofinanzierung sowie nationale Mittel zur Aufstockung und Abwicklung
der EU-Forderprogramme

Landwirtschaft, Landliche Entwicklung, Forstwirtschaft

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Teilnahme an Prifungen des Europaischen Rechnungshofes

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Agrarmarkt Austria, Agrarmarkt
Austria Marketing GesmbH, Bundesanstalt fiir Agrarwirtschaft und Bergbauernfra-
gen, Osterreichische Bundesforste AG, Bundesamt fiir Weinbau, Osterreich Wein
Marketing GmbH, Landwirtschaftskammern

Kompetenzzentrum fiir Angelegenheiten der Europaischen Union

Abteilungsleiterin Ministerialratin Dipl.-Ing. Michaela Waidmann, MBA
Oberrat Mag. Thomas CralR, MBA (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PI-3
AuReres, Landesverteidigung

AuRere Sicherheit und Landesverteidigung

Auslandseinsatze

Assistenzeinsatze und Katastrophenhilfe

Auswartige Angelegenheiten

Osterreichische Vertretungen im Ausland und bei internationalen Organisationen
Entwicklungszusammenarbeit

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Austrian Development Agency, Diplo-
matische Akademie Wien, Osterreich Institut

Kompetenzzentrum fir Krisenmanagement und -pravention

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Dr. Christian Griiner, MBA
Ministerialrat Mag.(FH) Dr. René Hengl, MA, MBA (AL-Stellvertreter)
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Prifungsbereich
Digitalisierung, Sicherheit, Integration und Recht

Abteilung PI-4

Informationstechnologie, Digitalisierung und
Organisation

Informationstechnologie

Digitalisierung

Angelegenheiten der Verwaltungsorganisation, soweit sie nicht in den Aufgabenbe-
reich einer anderen Abteilung fallen

Uberprifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Rechenzentren, Statistik Austria

Kompetenzzentrum fur Cyber-Security/Informationstechnologie

Abteilungsleiter Ministerialrat MMag. Andreas Mayrbaurl, MBA
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Abteilung PI-5
Sicherheit, Justiz, Integration

Innere Sicherheit (insb. Sicherheits- und Kriminalpolizei)
Gerichtsorganisation, Justizverwaltung, Strafvollzug

Zivildienst

Asyl- und Fremdenwesen, inkl. Integrationsmafnahmen

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
kdrperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Osterreichischer Integrationsfonds,
Notariatskammer, Rechtsanwaltskammern

Kompetenzzentrum fiir Migrationsfragen

Abteilungsleiterin Oberrdtin Mag. Eva Prenner, MBA
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Abteilung PI-6
Rechtsangelegenheiten und Datenschutz

Allgemeine Rechtsangelegenheiten

Stellungnahme zu Entwirfen von Gesetzen und Verordnungen

Vertretung des Rechnungshofes in Verfahren vor Behorden, Gerichten und Gerichts-
hofen

Angelegenheiten des Beziigebegrenzungsgesetzes

Aufgaben nach dem Datenschutzgesetz

Kompetenzzentrum fir Prifungszustandigkeiten des Rechnungshofes

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Markus Boheimer, MBA
Ministerialrat MMag. DDr. Jens Budischowsky (AL-Stellvertreter)
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Prifungssektion Il (PlII)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Sektionsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes der Sektion

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Sektionsleiterin:
Sektionschefin Mag. Dipl.-Ing. Dr. Barbara Kénig, MBA

Stellvertreter:
Ministerialrat Dipl.-Ing.(FH) Mag. Hermann Primig, MBA
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Prifungsbereich
Bauwesen, Raumordnung, Immobilien

Abteilung PII-1
Bauwesen, Vergabe

Offentliche GroRbauvorhaben

Bauprojektmanagement

Finanzierung von Bauprojekten

Vergaben und Anti-Claim-Management im Baubereich

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberprifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. ASFINAG und Tochtergesellschaften,
Kammern der Ziviltechniker, Architekten und Ingenieure

Kompetenzzentrum fir Bauprojektmanagement und fiir Vergaberecht

Abteilungsleiter Ministerialrat Dipl.-Ing.(FH) Mag. Hermann Primig, MBA
Ministerialrat Ing. Mag.(FH) Michael Wottle, MBA (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PII-2
Raumordnung, Raumplanung

Infrastrukturplanung

Uberregionale, regionale und értliche Raumordnung und Raumplanung
Flachenbevorratung und Flachenbewirtschaftung

Wildbach- und Lawinenverbauung, Flussbau

Standortentwicklung

Umweltvertraglichkeitsprifung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Betriebsansiedlungsgesellschaften,
Wirtschaftsparks, Regionalmanagements

Kompetenzzentrum fiir nachhaltige Raumentwicklung

Abteilungsleiter Ministerialrat Dipl.-Ing. Stefan Matheisz
Oberratin Dipl-Ing. Ursula Callede, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Abteilung PII-3
Immobilien

Transaktionen und Verwaltung von Immobilien der 6ffentlichen Hand
Immobilienbewertung

Bedarfsplanung und Nutzung von Immobilien

Nachhaltige Bewirtschaftung von 6ffentlichen Gebduden

Forderung von Wohnbau und Sanierung

GemeinnUtziger Wohnbau

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Immobiliengesellschaften des
Bundes, der Lander und Gemeinden, Gemeinnltzige Wohnbaugesellschaften,
Entwicklungs- und Verwertungsgesellschaften

Kompetenzzentrum fiir Wohnraumschaffung und -bereitstellung

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Gerhard Weinhappel, MBA
Ministerialratin Mag. Ulrike Schuheker-Siderits, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Prafungsbereich
Gesundheit, Pflege, Soziales

Abteilung PlI-4
Gesundheit, Gesundheitsplanung

Planung, Leistungen, Finanzierung und Qualitat im Gesundheitswesen mit Schwer-
punkt Grundsatze und 6sterreichweite Rahmenbedingungen

Gesundheitsberufe (insb. Berufsrecht)

Rettungswesen

Lebensmittelsicherheit

Gesundheitsforderung und Pravention

Veterinarwesen

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Bundesgesundheitsagentur, Gesund-
heitsfonds der Lander, Arztekammern, Apothekerkammer, Tierdrztekammern,
Zahnéarztekammern, Agentur fiir Gesundheit und Ernahrung, Gesundheit Osterreich
GmbH, Gesundheitsplanungs GmbH

Kompetenzzentrum fiir Kammern

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Dr. Gregor Ribarov, MBA
Ministerialrat Mag. Franz-Michael Pithard (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PII-5
Krankenanstalten, Pflege

Planung, Leistungen, Finanzierung und Qualitdt im Gesundheitswesen mit dem
Schwerpunkt Krankenanstalten

Leistungserbringung der Pflegeeinrichtungen und der mobilen Pflege, 24-Stunden-
Betreuung

Personal in Krankenanstalten und Pflegeeinrichtungen

Qualitatssicherung in Krankenanstalten und Pflegeeinrichtungen

Rehabilitations- und Kurwesen

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Krankenanstaltentrager, Rehabilita-
tions- und Kureinrichtungen der Sozialversicherung, Rechtstrdger im Bereich der
Pflege, Privatkrankenanstalten-Finanzierungsfonds

Kompetenzzentrum fir stationdre und spitalsambulante Versorgung

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Maria Ditz
Ministerialratin MMag. Regina Weidmann-Kisser (AL-Stellvertreterin)
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Abteilung PII-6
Pensionen, Soziales, Sozialversicherung

Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung

Pensionen (Beamtinnen und Beamte)

Planung, Leistungen, Finanzierung und Qualitat im Sozialwesen

Mindestsicherung, Sozialhilfe

Planung und Finanzierung der Pflege

Kinder- und Jugendhilfe

Behindertenhilfe

Planung, Leistungen, Finanzierung und Qualitat im Gesundheitswesen mit Schwer-
punkt niedergelassener Bereich

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Dachverband der Sozialversiche-
rungstrager, Sozialversicherungstrager, Einrichtungen der Krankenflirsorge, Sozial-
hilfeverbande

Kompetenzzentrum fiir Sozialversicherungswesen

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Dr. Norbert Weinrichter, LL.M.
Ministerialrat Mag. Glnther Sittinger, MBA (AL-Stellvertreter)
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Prifungssektion 11 (PII)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Sektionsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes der Sektion

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Sektionsleiterin:
Sektionschefin Mag. Dr. Anna Rossoll

Stellvertreterin:
Ministerialratin Mag. Ulrike Katterl, MAS, MBA
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Prafungsbereich
Bildung, Wissenschaft, Kunst und Medien

Abteilung PIII-1
Bildung, Schule

Schulwesen

Schulische und auBerschulische Betreuung von schulpflichtigen Kindern
Elementare Bildung

Aus-, Fort- und Weiterbildung der Lehrpersonen

Privatschulwesen

Erwachsenenbildung

Musikschulwesen

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. 6ffentliche und private allgemeinbil-
dende, berufsbildende, land- und forstwirtschaftliche Schulen, Auslandsschulen,
Padagogische Hochschulen, Kindergarten, Horte, Institut des Bundes fiur Qualitatssi-
cherung im 6sterreichischen Schulwesen (1QS)

Kompetenzzentrum fiir Organisation des Schulwesens

Abteilungsleiter Ministerialrat MMag. Michael Sommer, MBA
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Abteilung PIII-2
Wissenschaft, Universitaten, Fachhochschulen

Universitatswesen

Fachhochschulwesen

Akkreditierung und Qualitatssicherung im Hochschulraum
Interessenvertretungen der Studierenden
Stipendienprogramme

Studienbeihilfen

Mobilitats- und Kooperationsprogramme (z.B. ERASMUS)

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. 6ffentliche und private Universitaten
inkl. Beteiligungen, Fachhochschulen, Hochschilerschaften inkl. Wirtschaftsbe-
triebe, Osterreichischer Austauschdienst, Universitatsbibliotheken

Kompetenzzentrum fiir Organisation des tertidren Bildungssektors

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Michael Wais
Rat Mag. Florian Plachy (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PIII-3
Kunst, Kultur, Medien, Sport

Kunst- und Kultureinrichtungen

Kunst- und Kulturforderung

Medien und Medienférderung

Sport- und Sportférderung

Einkommenserhebung der 6ffentlichen Wirtschaft des Bundes

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrdger, z.B. ORF, Bundes- und Landestheater,
Bundes- und Landesmuseen, Festspiele, Bundes-Sport GmbH

Kompetenzzentrum fiir Einkommen der 6ffentlichen Wirtschaft

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Ulrike Katterl, MAS, MBA
Ministerialrdtin Mag. Dr. Pia Abel, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Prifungsbereich
Forschung, Mobilitat, Klimaziele

Abteilung PllI-4
Forschung, Technologieentwicklung

Grundlagenforschung

Angewandte Forschung

Forschungs- und Innovationsprogramme

Forschungsforderung

Forschung in Zukunftstechnologien

Patentwesen

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Fonds zur Forderung der wissen-
schaftlichen Forschung, Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft mbH, Rat
fir Forschung, Wissenschaft, Innovation und Technologieentwicklung, Joanneum
Research Forschungsgesellschaft mbH, Osterreichische Akademie der Wissenschaf-
ten, Technologie-, Forschungs- und Innovationszentren, Osterreichisches Patentamt

Kompetenzzentrum fiir Forschungsfinanzierung

Abteilungsleiter Ministerialrat Martin Winkler
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Abteilung PIII-5
Verkehr, Mobilitat

Offentlicher Personenverkehr und Giterverkehr
Uberregionaler, regionaler und ortlicher Verkehr
Verkehrsinfrastruktur (StralRe, Schiene, Luftfahrt, Schifffahrt)
Kraftfahrwesen

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. OBB-Unternehmensgruppe, éffent-
liche Verkehrsdienstleister, Verkehrsverbiinde, Flughafen, Hafen, via donau — Oster-
reichische WasserstralRen-Gesellschaft m.b.H.

Kompetenzzentrum fiir nachhaltige Mobilitatsentwicklung
Abteilungsleiter Ministerialrat Ing. Mag. Dr. Johann Vilanek

Ministerialrat Mag. Herbert Mikl (AL-Stellvertreter)
Ministerialrat Dipl.-Ing. Dr. Leopold Schefcik, MBA (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PIII-6
Umwelt, Klimaschutz

Biodiversitat, Naturschutz
Klimaschutz

Wasserwirtschaft

Abfallwirtschaft

Angelegenheiten von Schutzgebieten
Schutz vor Naturgefahren

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Umweltbundesamt, Nationalparks,
Klima- und Energiefonds, Abwasserverbande, Abfallwirtschaftsverbande, Wasser-
verbande

Kompetenzzentrum fiir internationale Verpflichtungen
hinsichtlich der Klima- und Umweltziele

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Birgit Caesar-Stifter
Oberratin Mag. Eva Pentz, BA, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Prifungssektion IV (PIV)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Sektionsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes der Sektion

Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Sektionsleiterin:
Sektionschefin Mag. Verena Farré Capdevila

Stellvertreter:
Ministerialrat Mag. Andreas Mihalits, MBA¥)

*) Koordinationsstelle mit den Landesrechnungshofen
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Prifungsbereich
Offentliche Finanzen

Abteilung PIV-1
Bundeshaushalt, Abschlussprifungen

Prufen der Abschlussrechnungen des Bundes auf Grundlage internationaler Stan-
dards und in Erflllung des § 9 RHG

Erstellung des Bundesrechnungsabschlusses

Mitwirkung an der Finanzschuldengebarung des Bundes

In Belangen des Haushaltsrechts erforderliche Einvernehmensherstellungen mit
dem BMF (und allenfalls anderen Ressorts)

Mitwirkung bei Gebarungsiiberprifungen

Kompetenzzentrum fiir Haushaltswesen des Bundes sowie fir
Internationale 6ffentliche Rechnungslegungs- und Prifungsstandards

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Dr. Angelika Pasterniak, MBA
Oberratin Mag.(FH) Barbara Pabersath, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Abteilung PIV-2
Finanzausgleich, Rechnungswesen Lander und
Gemeinden

Finanzausgleich und Zahlungsflisse zwischen den Gebietskdrperschaften
Gemeindemonitoring

Rechnungsabschlisse der Lander und Gemeinden

Angelegenheiten des Rechnungswesens der Lander und Gemeinden (VRV)
Beurteilung der Haushaltsergebnisse von Bund, Landern und Gemeinden auf Grund-
lage des jahrlichen Berichts der Statistik Austria gemaR Osterreichischem Stabilitéts-
pakt

Gutachten geméaR Osterreichischem Stabilitatspakt

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager

Kompetenzzentrum fiir Finanzverfassung und
fir nachhaltige 6ffentliche Finanzen

Abteilungsleiter Ministerialrat Dipl.-Ing. Klaus Pichler, MBA
Ministerialrat Mag. Daniel Kamleitner (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PIV-3
Offentliche Abgaben, Finanzverwaltung

Angelegenheiten der 6ffentlichen Bundes- und Landesabgaben
Finanzstrafrecht

Finanzgerichtsbarkeit

Betrugsbekampfung in Steuer- und Zollangelegenheiten

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Bundesfinanzgericht, Kammer der
Wirtschaftstreuhander

Kompetenzzentrum fir Steuerrecht und fiir Abgabenverfahrensrecht

Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Marion Gatterbauer-Skach, MBA
Ministerialrat Robert Konecny (AL-Stellvertreter)
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Abteilung PIV-4
Finanzmanagement, Finanzierungen, Banken

Vermogensmanagement von Gebietskdrperschaften und Unternehmen
Schuldenmanagement von Gebietskorperschaften und Unternehmen
Finanzinstrumente

Banken- und Versicherungsaufsicht

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
kdrperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Banken, Versicherungen, Osterreichi-
sche Bundesfinanzierungsagentur, Finanzmarktaufsichtsbehorde, Oesterreichische
Nationalbank, Landeshypothekenbanken der Lidnder, Abbaubanken, Miinze Oster-
reich AG, Austria Wirtschaftsservice Gesellschaft mbH

Kompetenzzentrum fiir Finanzmanagement und fir Finanzierungen

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Thomas Hedl|, MIM, MBA
Ministerialrat MMag. Dr. Florian Horner, MBA (AL-Stellvertreter)
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Prifungsbereich
Energie, Wirtschaft und Gemeinden

Abteilung PIV-5
Offentliche Unternehmen, Energiewirtschaft

Beteiligungsmanagement des Bundes und der Lander, einschlieflich Public Corpo-
rate Governance Kodex

Energiewirtschaft

Telekommunikation und Regulatoren

Postwesen

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Landes-Energieversorgungsunter-
nehmen, Energiesegmente von Stadtwerken, Holdinggesellschaften des Bundes und
der Lander, Osterreichische Beteiligungs AG und Unternehmen mit Beteiligung

Kompetenzzentrum fiir Public Corporate Governance sowie
StellenbesetzungsG und Vertragsschablonenverordnung, fiir
Beteiligungsmanagement der 6ffentlichen Hand und fir
Beteiligungsstrategie

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Harald Szeidl
Oberratin Mag. Martina Schenk, MBA (AL-Stellvertreterin)
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Abteilung PIV-6
Wirtschaft, Tourismus

Angelegenheiten der Wirtschaftspolitik, Wirtschaftsordnung und Wirtschaftsférde-
rung

Angelegenheiten der Industrie und des AuRenhandels

Wettbewerb

Gewerberecht, gewerbliche Schutzrechte und gewerbliches Berufsrecht

Duale Berufsausbildung

Angelegenheiten des Tourismus (insb. Tourismusférderung)

Gesetzliche berufliche Vertretungen im Aufgabenbereich der Abteilung

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager, z.B. Bundesbeschaffung GmbH, Austrian
Business Agency, Osterreich Werbung GmbH, Tourismusunternehmen, Schloss
Schénbrunn Konzern, Spanische Hofreitschule, Wirtschaftskammern, Abschlusspri-
feraufsichtsbehorde

Kompetenzzentrum fiir Standortentwicklung
Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Andreas Mihalits, MBA*)
Ministerialrdatin Mag. Dr. Sonja Ebner, MBA (AL-Stellvertreterin)

Ministerialrat Mag. Michael Kellner (AL-Stellvertreter)

*) Koordinationsstelle mit den Landesrechnungshofen
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Abteilung PIV-7
Stadte, Gemeinden

Gebarung, kommunale Abgaben

Kommunale Verwaltung

Kommunale Leistungen (insb. Wasser, Abwasser, Miill)

Kommunale Infrastruktur (insb. Freizeit- und Mehrzweckeinrichtungen)
Beteiligungen der Stadte und Gemeinden

Gemeindeaufsicht

Interkommunale Zusammenarbeit

Uberpriifung der Gebarung von Gemeindeverbdnden, die nicht in den Themenbe-
reich anderer Abteilungen fallen

Kompetenzzentrum fiir Organisation und Leistungen der Gemeinden

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Thomas Scheiflinger, MBA
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Folgende Organisationseinheit ist der Prasidentin unmittelbar
unterstellt:

Prifungsbereich Parteien und Compliance (PB)

Umsetzung der strategischen Vorgaben und RH-Ziele

Koordination der Bereichsaufgaben

Koordination des Ressourceneinsatzes des Bereiches

Koordination der Akten- und Beweisanforderungen von Untersuchungsausschissen
Teilnahme an Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper

Wahrnehmung der Rolle als Auftraggeberin/Auftraggeber bzw. Peer Reader im
Rahmen von Gebarungsiberprifungen

Leitung von Schlussbesprechungen

Risikomanagement und Risikobeurteilung

Code of Conduct

Bereichsleiter:
Ministerialrat Dipl.-Ing. Thomas Obermayr, MBA
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Abteilung PB-PW
Parteien und Wahlen

Angelegenheiten des Parteiengesetzes und des Klubfinanzierungsgesetzes
Angelegenheiten des Bundespradsidentenwahlgesetzes

Angelegenheiten nach dem BVG Medienkooperation und Medienférderung
Angelegenheiten der Forderung staatsbirgerlicher Bildungsarbeit

Wartung der Kundendatenbank

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager

Kompetenzzentrum fiir Parteiengesetz
Abteilungsleiterin Ministerialratin Mag. Marianne Rosenbichler, MBA

Ministerialrat Lic.oec.int. Mag. Dr. Volkmar Kappl, MAS, MSc (AL-Stellvertreter,
Fachexperte)
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Abteilung PB-CK
Compliance und Anti-Korruption

Compliance-Managementsysteme im 6ffentlichen Sektor

Korruptionspravention und MaRnahmen zur Anti-Korruption im 6ffentlichen Sektor
Interne Kontrollsysteme und Risikomanagement

Personalangelegenheiten der 6ffentlich Bediensteten

Angelegenheiten der Compliance des Rechnungshofes

Kontaktstelle zu Strafverfolgungsbehdrden

Aufgaben nach dem Hinweisgeberinnenschutzgesetz (interne Stelle)
Angelegenheiten des Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetzes

Uberpriifung der Gebarung der mit diesen Aufgabenbereichen befassten Gebiets-
korperschaften und weiterer Rechtstrager

Kompetenzzentrum fiir MaBnahmen zur Anti-Korruption,
Compliance und Unvereinbarkeit

Abteilungsleiter Ministerialrat Mag. Stefan Stacher-Ritter*)
Ministerialrdtin Mag. Edith Handl, MBA (AL-Stellvertreterin)

*) Meldungen gemaR § 3a Unv-Transparenz-G
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Arbeitsplatze
gemald § 136b Abs. 1 Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979

Aufgrund des § 136b Abs. 1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979,
BGBI. Nr. 333/1979, in der geltenden Fassung, wird festgelegt:

Funktionen, denen eine besonders wichtige Aufgabenstellung gemalk § 136b Abs. 1
des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979, in der jeweils gelten-
den Fassung zukommt, sind im Planstellenbereich des Rechnungshofes samtliche
Funktionen mit einer Arbeitsplatzbewertung der Funktionsgruppen 4, 5, 6, 7 oder 9
der Verwendungsgruppe Al, sowie der Funktionsgruppen 7 oder 8 der Verwen-
dungsgruppe A2, sofern sie nicht mittels befristeten Dienstvertrags, Dienstvertrags
ohne Beschaftigungsausmall in Vollbeschaftigung oder Dienstvertrags gemall § 36
des Bundesgesetzes lber das Dienst- und Besoldungsrecht der Vertragsbedienste-
ten des Bundes (Vertragsbedienstetengesetz 1948), BGBI. Nr. 86/1948, in der jeweils
geltenden Fassung, besetzt werden und eine Aufnahme in das 6ffentlich-rechtliche
Dienstverhaltnis gemal § 136a des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 nicht mehr
zuldssig ist.

Allgemeine Grundsatze

Diese Allgemeinen Grundséatze gelten fiir alle Organisationseinheiten des Rech-
nungshofes. Die Geschéftsverteilung regelt die interne Aufteilung der vom Rech-
nungshof zu besorgenden Angelegenheiten.

. Die Aufzahlung der Geschafts- und Prifungsgebiete in dieser Geschaftsverteilung ist

nicht erschépfend. Ziel ist es, das Aufgaben- bzw. Prifungsfeld der jeweiligen Abtei-
lung zu umreilRen sowie wichtige kontrollunterworfene Rechtstréger zu benennen.
Die Prafthemen betreffen grundsétzlich alle Gebietskdrperschaften. In der Kunden-
datenbank sind die kontrollunterworfenen Rechtstrager sowie sonstige Prifungsob-
jekte der jeweiligen Abteilung angefthrt und fir alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Rechnungshofes einsehbar.

Bei Kompetenzkonflikten zwischen Abteilungen entscheiden die Sektionsleitungen
beziehungsweise Bereichsleitungen. Falls keine Einigung zu Stande kommt, entschei-
det die Prasidentin nach Anhoérung der Sektionsleitungen beziehungsweise Bereichs-
leitungen.

IV. Grundsatze der Organisation, der Fihrung und der Geschaftsbehandlung des Rech-

nungshofes werden in der Geschéftsordnung geregelt.
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