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Durchschnittseinkommen bei den Unternehmen und Einrichtungen
des Bundes 2021 und 2022

Alle zweiJahre verdffentlicht der Rechnungshof die Einkommen beijenen Unternehmen
und Einrichtungen des Bundes, die seiner Kontrolle unterliegen. Die im Bericht
ausgewiesenen Einkommensdaten werden von den Unternehmen und Einrichtungen
selbst gemeldet und vom Rechnungshof analysiert und aufbereitet.

Fir das Jahr 2022 wurden bei 452 Unternehmen und Einrichtungen die Daten zu
260.601 Beschaftigten, 1.666 Aufsichtsratsmitgliedern und 689 Mitgliedern von
Vorstdnden beziehungsweise Geschaftsfihrungen erhoben.

Vorstand und Geschaftsfiihrung: Einkommen im Durchschnitt 218.900 Euro (2022)

Die durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands beziehungsweise
der Geschaftsfihrung betrugen 214.600 Euro fir das Jahr 2021 und 218.900 Euro
flir 2022. Die Branche mit den hoéchsten Durchschnittseinkommen im Jahr 2022 war
»Land- und Forstwirtschaft, Fischerei” (A) mit 409.900 Euro, gefolgt von der Branche
JVerkehr und Lagerei” (H) mit einem durchschnittlichen Einkommen in der Héhe von
360.800 Euro.

Beschaftigte in Finanz- und Versicherungsbranche am besten bezahlt

Die Beschéftigten der Unternehmen und Einrichtungen des Bundes erzielten tber alle
Branchen hinweg ein durchschnittliches Einkommen von 58.100 Euro im Jahr 2021
beziehungsweise 60.200 Euro im Jahr 2022. Die hochsten Durchschnittseinkommen
erhielten im Jahr 2022 mit 89.200 Euro die Beschaftigten in der Branche ,,Erbringung
von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen” (K), gefolgt von der Branche
,Information und Kommunikation” (J) mit einem durchschnittlichen Einkommen von
85.500 Euro.

Frauenanteil in Geschéftsfliihrung oder Vorstand

Der Frauenanteil im Bereich des Vorstands beziehungsweise der Geschaftsfihrung
lag in den Jahren 2021 und 2022 bei 23,4 Prozent beziehungsweise 24,1 Prozent.
Im Vergleich dazu betrug der Frauenanteil im Jahr 2020 22,1 Prozent. Bei den
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Aufsichtsraten lag der Frauenanteil im Jahr 2021 bei 35,6 Prozent und im Jahr 2022 bei
36,2 Prozent. Das stellt gegeniber den Jahren 2019 und 2020 eine Steigerung dar, als
der Frauenanteil 31,7 Prozent und 34,2 Prozent betrug.

Die Einkommen der weiblichen Vorstandsmitglieder beziehungsweise der
Geschaftsfihrerinnen betrugen im Jahr 2022 im Durchschnitt aller Branchen 193.233
Euro: Das waren 85,0 Prozent der Durchschnittsbezlige ihrer mannlichen Kollegen,
die 227.324 Euro verdienten. Weibliche Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Jahr
2022 im Durchschnitt Uber alle Branchen 4.996 Euro und somit 97,8 Prozent der
durchschnittlichen Vergltung ihrer ménnlichen Kollegen (5.107 Euro). Zum Vergleich:
Im Jahr 2020 lag die durchschnittliche Verglitung der weiblichen Aufsichtsratsmitglieder
noch bei 89,6 Prozent der durchschnittlichen Vergltung ihrer mannlichen Kollegen.

Pensionsleistungen in der Hohe von 547,70 Millionen Euro im Jahr 2022

Im Jahr 2022 betrugen die zusatzlichen Leistungen fiir Pensionen an ehemalige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie deren Angehdrige 547,70 Millionen Euro (fir
24.923 Personen). Im Jahr 2021 waren dies 539,59 Millionen Euro flir 24.799 Personen.

Jahr ‘ 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Anzahl der Unternehmen und Einrichtungen 427 426 459 452
Durchsﬂchnittseinkommen Vorstand / Geschaftsfiihrung
pro VZA in EUR 215.900 220.600 214.600 218.900
Durchschnittseinkommen Beschiftigte pro VZA in EUR 57.000 57.300 58.100 60.200
Frauenanteil in Vorstand / Geschaftsfihrung in % 21,1 22,1 23,4 24,1

Durchschnittseinkommen weiblicher Vorstandsmitglieder

in % der Durchschnittsbeziige ihrer mannlichen Kollegen 828 773 804 850
Frauenanteil in den Aufsichtsraten in % 31,7 34,2 35,6 36,2

durchschnittliche Vergltung weiblicher Aufsichtsrats-
mitglieder in % der durchschnittlichen Vergitung ihrer 86,5 89,6 95,7 97,8
mannlichen Kollegen

zusatzliche Leistungen fir Pensionen in Mio. EUR 546,72 550,59 539,59 547,70

VZA: Vollzeitaquivalent Quelle: RH—-Einkommenserhebung

Das im Bericht dargestellte durchschnittliche Einkommen setzt sich aus dem
Jahresbruttoeinkommen, den  Sonderzahlungen, den  Erfolgskomponenten
sowie den freiwilligen Sozialaufwendungen zusammen, wobei der Zeitpunkt des
ZuflieRens maligebend ist, und wird auf Basis von Vollzeitdquivalenten berechnet.
Ein Vollzeitaquivalent entspricht einem ganzjdhrigen Arbeitsverhaltnis mit vollem
Beschaftigungsausmall.
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