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Einkommensbericht 2017 und 2018: Durchschnittseinkommen bei den
Unternehmen und Einrichtungen des Bundes

Alle zweiJahre veréffentlicht der Rechnungshof Osterreich die Einkommen beijenen
Unternehmen und Einrichtungen des Bundes, die seiner Kontrolle unterliegen. Die
im Bericht ausgewiesenen Einkommensdaten werden von den Unternehmen und
Einrichtungen selbst gemeldet und vom Rechnungshof analysiert und aufbereitet.

Flr das Jahr 2018 wurden bei 427 Unternehmen und Einrichtungen die Daten zu
238.916 Beschaftigten, 1.754 Aufsichtsratsmitgliedern und 637 Mitgliedern von
Vorstanden bzw. Geschéaftsfihrungen erhoben.

Vorstand bzw. Geschéftsfiihrung: Einkommen im Durchschnitt 218.300 Euro (2018)

Die durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der
Geschaftsfihrung betrugen 211.400 Euro flir 2017 bzw. 218.300 Euro fir 2018.
Die Branche mit den hochsten Durchschnittseinkommen war ,Verkehr und
Lagerei” (H) mit 377.400 Euro (2018), u.a. mit Unternehmen und Einrichtungen
wie Osterreichische Post AG, Rail Cargo Austria AG, OBB—Infrastruktur AG, OBB—
Personenverkehr AG sowie Autobahnen— und Schnellstrallen—Finanzierungs—AG.

Beschaftigte in Finanz— und Versicherungsbranche am besten bezahlt

Die Beschéftigten der Unternehmen und Einrichtungen des Bundes erzielten Uber
alle Branchen hinweg ein durchschnittliches Einkommen von 54.100 Euro (2017)
bzw. 55.200 Euro (2018); die hochsten Durchschnittseinkommen erhielten im Jahr
2018 mit 88.400 Euro die Beschaftigten in der Branche ,Erbringung von Finanz—
und Versicherungsdienstleistungen” (K) mit Unternehmen und Einrichtungen wie
Oesterreichische Nationalbank, Sozialversicherungspensionskasse AG und Austria
Wirtschaftsservice GmbH.
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Wenige Frauen in Geschaftsflihrung oder Vorstand — mit weniger Gehalt

Der Frauenanteil im Bereich des Vorstands bzw. der Geschéftsfiihrung lag 2018 bei
21,6 Prozent und blieb relativ konstant zu den Vorjahren (2017 und 2016 jeweils
20,5 Prozent). Bei den Aufsichtsraten lag der Frauenanteil 2018 bei 31,4 Prozent, was
eine Steigerung im Vergleich zu 2017 (30,6 Prozent) und 2016 (28,2 Prozent) darstellte.

Die Einkommen der weiblichen Vorstandsmitglieder bzw. der Geschaftsfiihrerinnen
betrugen 2018 im Durchschnitt aller Branchen 180.285 Euro: Das waren nur
79,4 Prozent der Durchschnittsbezlge ihrer mannlichen Kollegen (227.179 Euro).

Pensionsleistungen in der Hoéhe von 543,71 Millionen Euro im Jahr 2018

Im Jahr 2018 betrugen die zusatzlichen Leistungen fir Pensionen an ehemalige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie deren Angehorige 543,71 Millionen Euro
(fir 24.659 Personen). Im Jahr 2017 waren dies 540,07 Millionen Euro fir
24.674 Personen. Davon umfasst sind sdamtliche Pensionsbezieherinnen und
Pensionsbezieher, einschlielRlich der Hinterbliebenen aus dem Kreis der ehemals
Beschaftigten, Vorstands— und Aufsichtsratsvorsitzende sowie Vorstands— und
Aufsichtsratsmitglieder.

Jahr | 2017 | 2018

Anzahl der Unternehmen und Einrichtungen 423 427
Durchs_;hmttsemkommen Vorstand / Geschaftsfihrung 211.400 218300
pro VZA in EUR
Durchschnittseinkommen Beschiftigte pro VZA in EUR 54.100 55.200
Frauenanteil in Vorstand / Geschéftsfihrung in % 20,5 21,6
Durchschnittseinkommen weiblicher Vorstandsmitglieder in % der

. . - 80,0 79,4
Durchschnittsbeztige ihrer mannlichen Kollegen
Frauenanteil in den Aufsichtsraten in % 30,6 31,4
Durchschnittliche Verglitung weiblicher Aufsichtsratsmitglieder in % 362 335
der durchschnittlichen Vergltung ihrer mannlichen Kollegen ! ’
Zusatzliche Leistungen fur Pensionen in Mio. EUR 540,07 543,71

Quelle: RH—Einkommenserhebung

Das im Bericht dargestellte durchschnittliche Einkommen setzt sich aus dem
Jahresbruttoeinkommen, den Sonderzahlungen, den Erfolgskomponenten
sowie den freiwilligen Sozialaufwendungen zusammen, wobei der Zeitpunkt des
ZuflieRens maRgebend ist, und wird auf Basis von Vollzeitdquivalenten berechnet.
Ein Vollzeitdquivalent entspricht einem ganzjahrigen Arbeitsverhaltnis mit vollem
Beschéftigungsausmall.
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